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LA CORPORACION SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVA, CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO
SANTA ANA - CORPOSANTANA

Es una entidad sin animo de lucro con domicilio en el municipio de Anserma, Caldas, que obtuvo su
personeria juridica el 28 de marzo de 1974 otorgada por la Gobernacidn de Caldas y fue inscrita en
la Camara de Comercio el 24 de julio de 2008.

En el afio 2024 la entidad realizd la reforma total de sus estatutos, adoptando su actual
denominacién y orientando su accionar hacia el desarrollo social, cultural y deportivo de las
comunidades, con especial énfasis en la atencién integral de la poblacién adulta mayor.

CORPOSANTANA trabaja por el bienestar social y el mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacion, mediante laformulaciony ejecucién de programas, proyectos y convenios con entidades
publicasy privadas, promoviendo espacios de inclusién, participacién comunitaria, envejecimiento
activo y desarrollo humano en el municipio de Ansermayy la region.

MISION

Promover el bienestar social y el desarrollo integral de las comunidades, especialmente de la
poblacién adulta mayor, mediante la gestidn, formulacién y ejecucién de programas y proyectos
sociales, culturales, deportivos, formativos y de atencidn integral, que contribuyan al mejoramiento
de la calidad de vida, la inclusion social y el fortalecimiento del tejido comunitario.

VISION

Para el ano 2030, CORPOSANTANA sera una entidad lider a nivel local y regional en la
implementacion de programas sociales y de atencidén integral, reconocida por la calidad de sus
servicios, latransparencia en su gestién, la generacion de alianzas estratégicas y suimpacto positivo
en el bienestar de la poblacién y el desarrollo de los territorios.

OBJETIVO GENERAL

Desarrollar y ejecutar programas, proyectos y actividades orientadas al bienestar social, la atencién
integral y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién, en especial del adulto mayor,
mediante procesos de gestidn, articulacién interinstitucional y participaciéon comunitaria.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Implementar programas de atencién integral para la poblacidon adulta mayor a través de los
Centros Vida, Centros Diay demas modalidades de proteccion social.

e Promover actividades culturales, deportivas, recreativas y formativas que fomenten el
envejecimiento activo y la inclusién social.

e Gestionar recursos y establecer convenios con entidades publicas, privadas y de cooperacion
para el desarrollo de proyectos sociales.

e Fortalecer procesos de participacion comunitaria, convivencia y construccién de paz en el
territorio.

e Desarrollar iniciativas que contribuyan al mejoramiento de las condiciones de vida de
poblaciones vulnerables.

Atentamente,

QU'\’O(\D Javom.\\o .

JULIAN DARIO JARAMILLO MORALES

C.C. 1.054.917.066 de Anserma, Caldas.

Gerente y Representante Legal

Corporaciéon Social, Cultural y Deportiva, Centro de Bienestar del Anciano Santa Ana -
CORPOSANTANA.

NIT: 800001378-5

Teléfono: 3007400741 - 3183518136

Correo electrénico: corposantana1970@gmail.com
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